RELATORIO TRIMESTRAL DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DA EXECUGAO DA

OFERTA SOCIOASSISTENCIAL
REDE PRIVADA

MESES DE REFERENCIA: Janeiro, Fevereiro e Marco. yA\\(0) 2019 ‘

NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

AAMA — Associacdo Americanense de Acolhimento

NOME DA OFERTA SOCIOASSISTENCIAL

Servico/Programa: Servico de Acolhimento Institucional — modalidade Abrigo Institucional

TIPO DE OFERTA SOCIOASSISTENCIAL
Atendimento X
Assessoramento e Defesa e Garantia de Direitos

NIVEL DE PROTECAO SOCIAL
Protecédo Social Bésica

Média Complexidade
Alta Complexidade X

Protecéo Social Especial

PUBLICO ALVO

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO: 25
A Total de Total do Publico '!'o_tal de To_tal de
Meés de L o Usudrios/as que Usudrios/as que
A Usuarios/as Prioritario .
Referéncia . . Acessaram no Desligaram no
Atendidos/as* Atendido/a R . N e
més de referéncia | més de referéncia
Janeiro 17 17 17 01
Fevereiro 16 16 16 03
Marco 13 13 13 -

* Considerar também o Pdblico Prioritéario.

DIAS E HORARIOS DE
FUNCIONAMENTO
07 dias na semana,
ininterrupto (24 horas)

EQUIPAMENTO DE
REFERENCIA

AREA DE ABRANGENCIA

Municipal CREAS

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO
DATA NOME ASSINATURA




DADOS DA OFERTA SOCIOASSISTENCIAL

1. NOME DA OFERTA SOCIOASSISTENCIAL

Servico/Programa: Servico de Acolhimento Institucional — modalidade Abrigo Institucional

2. IDENTIFICAGCAO DA ORGANIZACAO E DA OFERTA SOCIOASSISTENCIAL

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

CNPJ: 52.154.424/0001-04

Endereco da Sede: Rua Paulo Setdbal n°® 200 — Vila Santa Inés — Americana/SP
CEP: 13469-050

Telefones: (19) 3461.4737

E-mail: aama_feliz@yahoo.com.br

Site: Www.aama.nae.com.br

OFERTA SOCIOASSISTENCIAL

Endereco da Oferta: Rua Paulo Setdbal n° 200 — Vila Santa Inés — Americana/SP
CEP: 13469-050

Telefones: (19) 3461.4737

E-mail: aama_feliz@yahoo.com.br

Site: WwWw.aama.nae.com.br

3. OBJETIVO GERAL

Acolher e garantir protecdo integral da crianca e adolescente e contribuir para a prevengdo do
agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos.




- Acolher e garantir protecdo integral;

- Contribuir para a prevencdo do agravamento de situacGes de negligéncia, violéncia e ruptura de
vinculos;

- Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais, salvo determinagdao judicial em contrario;

- Possibilitar a convivéncia comunitaria;

- Promover acesso a rede sdcioassistencial, aos demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos e as
demais politicas publicas setoriais;

- Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidBes, capacidades e oportunidades para que 0s
individuos fagam escolhas com autonomia;

- Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e externas,
relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico;

- Desenvolver com as adolescentes condi¢des para a independéncia e 0 auto-cuidado.

4. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

4.1.1. PRINCIPIOS ETICOS

No més de janeiro houve reunido com a Diretoria para propor e apresentar uma proposta para o Projeto da
FUNDACAO ABRINQ. Para o trabalho com os acolhidos foi realizado roda de conversa com a Equipe
Técnica, Educadoras e Auxiliares. Os didlogos foram a fim de pensarmos em agbes conjuntas para o
fortalecimento da autonomia dos adolescentes, tendo em vista a mudanca de rotina que acontecera esse
ano. No més de fevereiro e margo para o trabalho com os acolhidos foi realizado roda de conversa com a
presenca da Equipe Técnica, com a proposta do projeto de vida. A roda da conversa com as educadoras e
acolhidos os temas se ddo de acordo com os acontecimentos do dia para reflexdo das atitudes de cada um.
Para aperfeicoamento do trabalho ocorreram, no trimestre, encontros, supervisdo com a Equipe Técnica,
com as Educadoras e Auxiliares. Os encontros aconteceram nas dependéncias da AAMA. Curso de
formacdo para Educadores, Equipe Técnica e Diretoria — GEPEM, 0s encontros ocorreram nas
dependéncias da instituicio COASSEJE.

Em janeiro a Coordenadora Técnica participou de reunido para alinhar os servi¢os de acolhimento no
trabalho com a rede; a reunido ocorreu com a responsavel pela Alta Complexidade e Coordenadoras da
COASSEJE e CREAS, na Secretaria de Acdo Social. Ficaram definidos novos encontros para alinharmos
a frente de trabalho. Reunido conjunta AAMA e COASSEJE para organizacao estratégica de atendimento
de 02 (dois) irm&os que estdo acolhidos, um em cada Instituicéo.

Em fevereiro a Coordenadora Técnica participou de reunido da CMI na secretaria representando o CMAS.
Participacdo da equipe técnica em Forum na Cidade de Capivari, sobre Acolhimento de Criangas e
Adolescentes.

Durante o trimestre a Coordenadora Técnica participou de reunides no CMAS, representando a Entidade.
A Psicéloga participou de reunides da CMI, representando a Entidade.

A articulagcdo com a REDE ocorreu através de oficios, buscando solicitacdes e informagdes na politica de
assisténcia social e salide sobre a oferta de servigos disponiveis as familias dos acolhidos.




As reunides intersetoriais ocorreram conforme cronograma enviado no més de dezembro, com as datas
para o0 semestre. Em janeiro, infelizmente, ndo houve participacdo do Conselho Tutelar; a Equipe Forense
compareceu em 04 (quatro) reunides das 07 (sete) agendadas; ndo houve a participacdo dos CRAS, APAE
e CAPSI e também néo recebemos justificativas destes 6rgaos.

Em fevereiro houve reunido de 08 (oito) ndcleos familiares, compareceram nas reunides o Conselho
Tutelar em 03 (trés), a Equipe Forense compareceu em 04 (quatro). Houve a participagdo dos CRAS
Mathiensen em 02 (duas), APAE em 02 (duas) e CAPS infantil em 03(trés) e CAPS Arte e Vida. Tivemos
a participacéo da promotora, Dra. Renata em 05 (cinco) reunies.

Em marco houve reunido de 07 (sete) nucleos familiares. Compareceram em 02 (duas) reunides o CAPS
Arte e Vida e em 07 (sete) reunides o CREAS.

4.1.2. SEGURANCAS SOCIOASSISTENCIAIS

Ocorreu no més de janeiro o acolhimento de 01 (uma) crianga que reside em outro Municipio — Sao Paulo.
Este acolhimento se deu por determinacdo judicial em razdo de suspeita de entrega direta a familia ndo
cadastrada, no cadastro Nacional de Adogdo, aguardando determinagdo judicial para novas providencias.
Para o fortalecimento dos vinculos ocorreram, no trimestre, atendimentos psicossociais com as familias,
salvo aquelas que estdo com restricdo contraria.

Ocorreram, neste trimestre, visitas familiares aos acolhidos na instituicdo, visitas nas residéncias e
também, visitas em dias alternados dos irmaos nas instituicdes AAMA e COASSEJE.

Os atendimentos individuais com os acolhidos durante o trimestre foram realizados utilizando-se de
instrumentais técnicos visando reconstruir, fortalecer e compreender suas histérias de vida.

Em janeiro, 02 (duas) criangas que j& estavam em processo de aproximagdo com familia substituta, 01
(uma) delas ja se encontra com o desligamento concluido. Foram realizadas consultas médicas na UBS do
Territério com pediatra, hebiatra, solicitacfes de exames laboratoriais e encaminhamentos para outras
especialidades como cardiologista e oftalmologista. As consultas com cardiologistas e oftalmologista
foram realizadas no Ndcleo de Especialidades. Realizagdo de visita domiciliar em conjunto com o CRAS
do territério e articulagdo com UBS 13 para atendimento médico emergencial a familia de 02 (duas)
adolescentes acolhidas. As agBes voluntarias se deram com os profissionais da salde, psicoterapia,
dentista e especialidade de otorrinolaringologista. Tivemos voluntarios que estiveram na instituicdo para
oficina de doces; tivemos também parceiros que promoveram externamente momentos de lazer e cultura
aos acolhidos. Encaminhamento ao Cadastro Unico para inser¢do de adolescentes no Programa Social —
Bolsa Familia. Foram efetivadas as matriculas escolares, assim como a inclusdo de 01 (uma) crianga na
creche. Houve inclusdo em curso de interesses dos adolescentes. Tivemos adolescentes que iniciaram
integracdo ao mercado de trabalho, no SOMA.

No més de fevereiro ocorreu desligamento de 01 (uma) crianca que ja estava em processo de aproximagdo
com familia substituta. Houve o desligamento da crianca que foi acolhida por suspeita de entrega irregular
a familia. Desacolhimento de 01 (uma) adolescente por completar maior idade. Foram realizadas consultas
médicas na UBS do Territorio com pediatra 06 (seis) consultas, com solicitagcbes de exames laboratoriais.
Retorno na consulta com cardiologistas para verificacdo dos resultados de exames. Atendimento com
equipe forense foram realizados com 03 (trés) nlcleos familiares.

No més de marco foram realizadas consultas médicas na UBS do Territério com Hebiatra, 01 (uma)
consulta, com solicitacdes de exames laboratoriais; Oftalmologista no Nucleo de Especialidades, 01 (uma)
consulta com indicacdo do uso de oculos; CAPSi — psicoterapia, 02 (dois) acolhidos com atendimento
semanal e 01 (um) atendimento com psiquiatra mensal; Fonoaudiologia, 03 (trés) acolhidos com
atendimentos quinzenais. Os voluntarios foram na &rea de dentista com 03 (trés) acolhidos sendo
atendidos no més; Psicoterapia, 04 (quatro) acolhidos tem atendimentos semanais.

Todos os acolhidos tém seus pertences guardados em armarios e pertences individuais.

Para as refeigdes é realizado cardapio com supervisdo e acompanhamento da Nutricionista.




4.1.3. PARTICIPACAO DO PUBLICO ALVO

As atividades no més de janeiro, férias escolares, ocorreram através de atividades conjunta dentro da
Instituicdo, como roda de conversa e planejamento do cronograma das atividades individuais inerentes a
rotina doméstica. Para o trabalho de autonomia foi entregue para os adolescentes 01 (um) relogio de
pulso, 01 (um) despertador e 01 (uma) agenda para organizarem seus compromissos. A programacao dos
passeios foi escolha dos acolhidos. Construcdo de plano de acdo com os adolescentes promovendo maior
autonomia, principalmente os adolescentes que estdo sendo incluidos no mercado de trabalho.

No més de fevereiro e margo as atividades com o publico alvo foram os atendimentos com as técnicas de
referéncias para a construcdo do livro da vida, escutas qualificadas e avaliagdo dos planos de acéo
proposto aos adolescentes. Avaliacdo junto com as Educadoras no trabalho proposto de autonomia e do
protagonismo juvenil. Roda de conversa para avaliar as situacfes de convivéncia.

42. METODOLOGIA DE TRABALHO - PROCEDIMENTOS ESTRATEGICOS,
TATICOS E OPERACIONAIS DO TRABALHO

ESTRATEGICOS

Em janeiro:

- Reunido Ordinaria da Diretoria da Entidade, dia 14/01/2019, para tratar de assuntos relacionados
a: balango financeiro; explicagbes sobre as mudangas na area de Recursos Humanos; planejamento para 0s
encontros visando as alteragdes do Regimento Interno e do PPP da Entidade; assuntos diversos.

- Além do Brech6 permanente que a entidade mantém o ano inteiro com a participacdo de membros da
entidade e voluntérios, além de 01 (uma) funcionaria, em janeiro, como acontece em todos 0s meses,
ocorreu o Bingo. E um evento quinzenal que visa buscar recursos financeiros necessarios para o bom
funcionamento da entidade e envolve a comunidade, membros da diretoria e voluntarios.

- Apoio financeiro na realizag8o das atividades do periodo de férias culturais e de lazer, assim como uma
participacdo efetiva de alguns membros da diretoria em algumas dessas atividades.

Em fevereiro a Entidade promoveu um bazar para venda de roupas e sapatos usados a pregos bem baratos
no dia 22/02/19, com a participacdo de membros da diretoria. Mantém ainda um Brechd permanente e um
evento quinzenal (Bingo). Todos visam buscar recursos financeiros necessarios para o bom funcionamento
da Entidade e envolve a comunidade, membros da diretoria e voluntérios.

Em margo:

- Realizacdo da Assembleia Geral da Entidade, dia 19/03/2019, para apresentacdo e aprovagdo do Balango
Financeiro da Institui¢do, aprovar mudangas no Estatuto e no Regimento Interno, tornar sécios beneméritos
da AAMA os voluntérios que prestam servigos relevantes a Entidade ou a causa do servico social e outros
assuntos.

- Permanéncia do Brechd que a Entidade mantém o ano inteiro com a participacdo de membros da
diretoria, voluntarios e 01 (uma) funcionéria.

- Realizagdo de 02 (dois) Bingos, evento quinzenal, que visa buscar recursos financeiros necessarios para o
bom funcionamento da Entidade e envolve a comunidade, membros da diretoria e voluntarios.

- Palestra da ACIA, na sede da mesma, dia 27/03/19, para lancamento da Campanha ACIA do Bem, com a
participagdo do vice-presidente da AAMA e 01 (um) voluntério.

TATICOS
Em janeiro, para elaboracéo do relatério mensal, a ser entregue no dia 10 (dez) do més subsequente, houve
discussdo e planejamento para constru¢do do mesmo, assim como foi elaborado um cronograma de datas




para a entrega; o mesmo sera por endereco eletrdnico, indicado pela gestdo e impresso a ser entregue na
Gestdo. A Planilha de Puablico Alvo sera atualizada e enviada, mensalmente, via endereco eletrénico ao
Orgao Gestor; para as reunides com a Equipe Técnica foi elaborado um cronograma de reunido semanal e
devera ser redigido ata de reunido. Neste més os assuntos tratados foram: organizacdo das pastas dos
acolhidos; atendimentos individuais assim como organizagdo dos instrumentais, que serd de
responsabilidade da técnica de referéncia; novos modelos de PIA/PAF; procurar entregar os documentos
nos prazos estipulados pela politica; as técnicas de referéncia devem se organizar e colocar na agenda o
cronograma de atendimento individual de cada acolhido; elaborar plano de ac¢do para todos os adolescentes
e acompanhar em conjunto com as educadoras se 0s mesmos estdo conseguindo cumprir com o plano;
pedagoga estar junto com as educadoras auxiliando nas dificuldades dos cuidados com os acolhidos; pensar
em acles que possam estimular as educadoras e auxiliares a participarem de forma efetiva nas supervisoes
e capacitagbes; solicitagdo de reunido com a Diretoria para apresentacdo da proposta do projeto da
Fundacdo ABRINQ; participacdo na selecdo e contratacdo de funcionérios; planejamento de calendério
para atualizacdo do PPP da Instituicdo em conjunto com a Diretoria, Coordenagdo, Educadoras, Auxiliares
e acolhidos; elaboracdo de calendéario mensal do cronograma das reunides intersetoriais o qual serd enviado
via endereco eletronico aos atores da Rede do SGD.

As reunides do més de fevereiro ocorreram semanalmente com a Equipe Técnica e coordenacdo, 0s
assuntos tratados foram: adequagBes dos novos instrumentais, pedagoga acompanhar junto com as
educadoras acompanhar como os adolescentes estdo se organizando com a agenda de compromissos de
cada um, visando o trabalho de autonomia, avaliagdo de como esta a construcéo do livro da vida ,este ano
deveremos intensificar o trabalho com as educadoras, inclusive usando de proposta para motiva-las, dentro
desta proposta uma educadora foi encaminhada para psicoterapia, estamos organizando eventos para as
educadoras dentro da proposta do trabalho de motivagdo. Tratamos também de como esta o trabalho com as
técnicas de referéncia, reforcado sobre a importancia da construgdo do plano de acdo com os adolescentes.
Realizado inscricéo e participacéo no 2°forum sobre acolhimento de criancas e adolescentes realizado entre
27/02 a 28/02/2019 na cidade de Capivari. Foi apresentado pela coordenadora uma proposta para revermos
o0 PPP. Foi elaborado também pela coordenadora um checklist para ser verificar se estdo sendo entregues o0s
documentos no ato de novos acolhimentos. Selecdo de curriculos para contratacdo de funcionarios e
elaboracdo da apresentacdo da politica e da instituicdo as candidatas. Elaboracdo da pedagoga do
cronograma das atividades e compromissos dos acolhidos.

As reunides do més de margo ocorreram semanalmente com a Equipe Técnica e Coordenagdo Técnica. Os
assuntos tratados foram: discussdo sobre as intervengdes dos casos atendidos; organizacdo de calendéario
para reler o PPP — foram realizados 03 (trés) encontros para a releitura; foi elaborado um check list para
colher as informagdes no ato do acolhimento; a Coordenagdo Técnica trouxe a informacdo de que havera
renovacdo da inscricdo no més de abril no CMDCA,; conversa sobre a possibilidade de convidar a Dra.
Renata (promotora) para uma supervisdo sobre a situacdo de uma familia que tem preocupado a todos da
Entidade, a Coordenadora Técnica ir4 entrar em contato para ver essa possibilidade. Curso de Capacita¢do
sobre o Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico, realizado pela Secretaria de Acdo Social e
Desenvolvimento Humano da Prefeitura de Americana, no Plendrio da Camara Municipal. No més de
margo em comemoracgdo ao dia da mulher foram realizadas 02 (duas) acGes com as funcionérias com o
objetivo de valorizagdo do profissional. Esta sendo entregue, também, mensalmente, em comemoragdo aos
aniversarios dos funcionarios, uma mensagem de gratiddo por mais um ano de vida. Sele¢do de curriculos
para contratagdo de funcionarios; dinamica com as candidatas, apresentacdo da politica e da instituicdo.
Elaboracdo da pedagoga do cronograma das atividades e compromissos dos acolhidos. A equipe agendou
uma reunido com Dr. Gerdinaldo para discutirmos sobre uma audiéncia que ocorrerd com 02 (dois)
adolescentes acolhidos.




OPERACIONAIS

No trimestre ocorreram;

- Encaminhados a gestdo e ao CREAS planilha com informacdes de acolhimento/desligamento, assim
como guia de desligamento.

- Houve a articulagdo com parceiros na area da sadde, psicologia, esporte, lazer e eventos. Foram realizadas
reavaliacOes de PI1A, elaborados relatérios assim como respostas a oficios recebidos da Vara da Infancia e
Juventude; relatério a CMI comunicando acolhimento de situacdo de adocéo irregular e sobre adolescentes
que irdo completar 18 anos entre 2019 a 2021.

- Foi apresentado pela coordenadora uma proposta para revermos o PPP com inicio dentro deste més.

- Participagdo da diretoria e equipe técnica no 2°forum sobre acolhimento de criangas e adolescentes
realizado entre 27/02 a 28/02/2019 na cidade de Capivari.

- Assistente Social e Psicologa — Atendimento e acompanhamento psicossocial das criancas e adolescentes
e suas familias; contatos com familiares a fim de agendamentos as visitas na institui¢do; realizacdo de
visitas domiciliares; acompanhamento de visitas dos familiares na instituicdo; participacdo nas reunides
intersetoriais; Curso GEPEM, supervisdes em rede e na instituicdo; elaboragdo de relatorios e reavaliagdes
dos PIAs, participacdo nas reunifes semanais com coordenadora. Participacdo da assistente social no curso
de Capacitagio sobre o Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico, realizado pela Secretaria de Agéo Social
e Desenvolvimento Humano da Prefeitura de Americana, no Plenéario da Camara Municipal.

Psicologa pos desligamento, iniciou acompanhamento més fevereiro em um desligamento por maioridade
civil, com atendimentos agendados semanalmente que acontecem no CRAS de referéncia do territorio.

- Pedagoga — reunido com educadoras e auxiliares e coordenacdo para alinharmos as demandas trazidas
pelas educadoras com inicio do ano letivo e organizagdo dos compromissos dos cursos e atividades dos
acolhidos; capacitagdes do GEPEM e supervisdes na instituicio com as educadoras e auxiliares;
acompanhamento das trocas de plantGes das educadoras e auxiliares auxiliando nas dificuldades da
organizacdo da rotina da casa e situacBes ocorridas no dia, assim como auxiliar as educadoras no
acompanhamento da agenda de compromissos dos adolescentes, compromissos estabelecidos nos planos de
acao dos mesmos.

- A equipe de educadoras e auxiliares — organizar os compromissos inicio do ano letivo, juntamente com os
cursos, atividades, compromissos médicos, psicoterapias e outros, além organizaram cronograma de
atividades diérias, agendamentos médicos, dentistas; atualizagdo dos prontuérios médicos de cada acolhido
que teve reavaliacdo médica neste periodo; realizagdo dos relatérios de plantdes, diariamente, em cada
turno assim como troca de plantdo junto com a pedagoga para as devidas orientacfes diarias; participacdo
nas reunides para inicio de curso CCPA, e na creche; participacdo no curso GEPEM e supervisdo na
instituicdo.

A. Descrigdo da Atividade Desenvolvida:

No més de janeiro houve a saida do motorista. Com a reformulacdo do quadro de funcionérios para 09
(nove) educadores/cuidadores e 09 (nove) auxiliares, a contratacdo de técnico para 0 servigo poés
desligamento e a alteragdo de cargo da assistente social para coordenadora técnica, contratamos: 01 (uma)
auxiliar, completando assim o quadro das auxiliares; 01 (uma) assistente social e 01 (uma) psicologa para o
servico pos desligamento. Terminamos 0 més com a vaga de 01 (uma) educadora/cuidadora em aberto; ja
estamos com o processo de selecdo.

No més de fevereiro houve a dispensa de 01 (uma) auxiliar de educadora/cuidadora. Assim, terminamos o
més com a vaga de 01 (uma) educadora/cuidadora e 01 (uma) auxiliar em aberto; ja estamos com 0 processo




de selecéo.

No fim do més de marg¢o fizemos a selecdo dos curriculos, fizemos uma dindmica com as candidatas, com a
apresentacdo da politica e da instituicdo. Assim, terminamos o més com a vaga de 01 (uma)
educadora/cuidadora e 01 (uma) auxiliar em aberto e com as entrevistas individuais agendadas para o inicio
de abril.

B. Avangos: Maior comunicagdo entre técnicos e coordenagdo, entre funcionarios e coordenacéo e entre
funcionérios e técnicos. Maior entrosamento entre funcionérios e consequentemente, melhoria no trabalho
desenvolvido.

C. Dificuldades: Prejudicado.

D. Proposta de Superacao das Dificuldades: Prejudicado.

A. Descrigdo da Atividade Desenvolvida: No trimestre ndo houve.
B. Avancos: Prejudicado.

C. Dificuldades: Prejudicado.

D. Proposta de Superacao das Dificuldades: Prejudicado.

A. Descricdo da Atividade Desenvolvida: Em janeiro, apoio financeiro para a realizacdo das atividades no
periodo de férias: passeios culturais e de lazer. No més de fevereiro e mar¢o, despesas do dia-a-dia para a
manutenc¢do da casa.

B. Avancos: Descontracdo necessaria no periodo de férias; mais satisfacdo fisica e emocional para as
criancas e adolescentes.

C. Dificuldades: N&o houve.

D. Proposta de Superagéo das Dificuldades: Prejudicado.




5. QUADRO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

ATIVIDADES INDIVIDUAIS
PLANEJAMENTO* EXECUCAO
c PROPOSTA DE
OBJETIVO INDICADOR DE ATIVIDADE / FONTE DE PERIODO / ~ ~
0 . ~ ek
N° | ESTRATEGICO LIEe DESEMPENHO INICIATIVA | VERIFICACAO PRAZO ARUTRAZO DS INPICAROINES B REUAS SUASRACAOD)S
DIFICULDADES
Trabalhar a
vinculagéo e
VI'HEL? Isc}:1 2§:ﬁ?ﬁ;res intervengges entre Acompanhamento Sensibilizagéo dos familiares
e/ou sociais, salvo . familiares e Acompanhamento de visitas dos Controle de NO. tr|me§tre mstltu[g_ao 03 (tr~es) fa,m |I|a_s gue comparecem em sobre a importancia da
1 determinacio criangas/adolescentes sicossocial familiares na visitas Semanal. visitas. H& uma familia que ndo esta realizando visita, pois esta realizacio das visitas na
eterminac acolhidos, com P ’ . ’ sendo trabalhado a adolescente com seu companheiro. _realizag -
judicial em objetivo de atingir entidade. institui¢do de acolhimento.
contrario. Pl
80% no minimo de
reintegragao familiar.
Termo de
acolhimento
0 . institucional.
Acolher e garantir 100% das criancas e Acompanhamento Acolhimento Guia de S . . L ~ .
2 . adolescentes - - L - Periddico. Neste trimestre ocorreu 01 (um) acolhimento institucional. Nao se aplica.
protegdo integral. acolhidos psicossocial. Institucional. acolhimento
' institucional.
Escutas
qualificadas.
Proporcionar a 100%
das criancas e
adolescentes o
acolhimento integral
e superagdo das
Contribui situagBes de violagdo
ontribuir para a dos direitos Continuar trabalhando a
prevencéo do . - = Atendimentos No trimestre, no acompanhamento realizado com os familiares, A
agravamento de a\égl;ngr?g:;eﬁ?o Acompanhamento ap::\\//;;%iotc?ge psicossociais com ndo houve reconhecimento por nenhuma familia dos direitos reconhseecr:?rzzlr:;cz)ag:: fzmilias
3 situagdes de familiar') a prioridade sit?ossocial gsi tuacdes de criangas, Semanal. violados e situacéo de violéncia que expuseram as criangas e uanto aos direitos que foram
negligéncia, 6 ue’ 10%% das P ' viol(é;ncia adolescentes e adolescentes. Neste periodo temos efetivamente um ndcleo 4 violados das cria?n as e
violéncia e ruptura f q’l' did ' familiares. familiar sendo trabalhado. dol ¢
de vinculos. amilias atendidas adolescentes.
reconhegam 0s
direitos violados e
suas potencialidades
para superacéo e
preservacdo dos
direitos.




Trabalhar a

Conscientizagéo dos

vinculagéo e familiares sobre a
Restabelecer . ~ . A
. o intervencdes entre importancia de comparecer
vinculos familiares - . -
L familiares e Restabelecimento - - ~ s aos atendimentos para reparar
e/ou sociais, salvo . Acompanhamento . Neste trimestre houve 02 (duas) reintegragdes familiares. L P
L criancas/adolescentes - - de vinculos PIA, PAF. Mensal. : a situacéo de violéncia
determinacgao . psicossocial. . 01 (um) adolescente e 01 (uma) crianga. . . )
udicial em a_co_lhldos, com familiares. V|ve_nC|ada, proporcmnan_do
J . objetivo de atingir ambiente seguro e protegido
contrério. P -
80% no minimo de para as criangas e
reintegracdo familiar. adolescentes.
Garantir a referéncia
- afetiva e familiar . . .
Possﬂ)ll}tar_ a saudavel para 100% ) 05 (cmc_o) adolescentes permanecem partlcmandq do prolgto. A maior dificuldade é a falta
convivéncia . Acompanhamento Apadrinhamento 02 (dois) adolescentes estdo no aguardo de padrinhos. N&o - .
L das criancas e - - . PIA. Mensal. o o - . de padrinhos para demais
familiar e psicossocial. Afetivo. atingindo 100% dos adolescentes acolhidos com perfil para .
s adolescentes com . - A acolhidos.
comunitéria. apadrinhamento, visto que hé ainda adolescentes no aguardo.
chances remotas de
adocdo.
Contribuir para a
aprrz\\::?ng:r?tg?je Dentro do trimestre, a equipe técnica da AAMA participou da
gsitua Ses de reunido com a COASSEJE caso de acolhimento de 02 (dois)
ne "9 dncia irmaos da mesma familia que estdo acolhidos nas duas instituicoes,
_ Negig : assim como as reunides deste caso aconteceram em meses
violéncia e ruptura Fortalecer a icinacio d | d S . -
de vinculos. complementariedade Participacdo dos Lista de presenca alternados com as InS.tItUIQ(’)eSI, ne?te t_rll_mestre ocorrelzram reunioes Elaboragéo do calendério
Promover acesso & das agdes e evitar atoreg, da ret_ie _de Reunides e atas das intersetoriais de 08 (0|t0_)~nuc eos familiares, no total dos trlmes_tre semestral, para os envolvidos
L garantia de direitos . - Mensal. compareceram nas reunides o Conselho Tutelar em 04 (quatro); a -
rede sobreposi¢des no i Intersetoriais. reunides - h R da REDE. Propiciando
socioassistencial acompanhamento de [as Teunioes intersetoriais Equipe Forense compareceu em 07 (sete); houve a participacdo agendamento prévio
205 demais 6. éo's 100% das familias intersetoriais. ' dos CRAS Mathiensen 02 (duas), APAE 02 (duas) e CAPS '
do Sistema ge ' infantil 03 (trés) e CAPS Arte e Vida 08 (oito) reunides, tivemos a
- participacdo a promotora Dra. Renata em 06 (seis) reunides.
Garantia de S h :
Direitos e as demais Equipe técnica da COASSEJE apadrmhamen_tp afetivo 09 (nove).
P e CRAS N.S.A 01(uma) reunido.
politicas publicas
setoriais.
Contribuir para a
prevencao do
agravamento de Conscientizagao dos
situagdes de familiares sobre a
negligéncia, Rompimento do PAE: Prontuério Neste trimestre tivemos 01 (uma) familia havia atendimentos importancia de comparecer
violéncia e ruptura ciclo de violéncia Atendimentos ! P agendados semanalmente, porém apresentou algumas auséncias. aos atendimentos para reparar
. X P - Acompanhamento . . da familia; . . ~ N
de vinculos; domeéstica e familiar - - psicossociais com S Quinzenal. a situacéo de violéncia
- psicossocial. o Cronologia; - - -
restabelecer de 100% das familias familiares. vivenciada, proporcionando
. - . Genograma. . -
vinculos familiares atendidas. ambiente seguro e protegido
e/ou sociais, salvo para as criangas e
determinagdo adolescentes.
judicial em
contrario.
Garantir a Acompanhamento Processo de Neste trimestre houve o acompanhamento de 01 (uma) crianca em
. convivéncia familiar de pretendente a acolhimento De acordo com estagio de aproximagéo com pretendentes a adogdo e 01 (uma)
Acolher e garantir . = S e A pn . " « o . ~ .
e saudavel para 100% PIA. adocdo com institucional. especificidades crianca para familia afetiva (reintegracdo familiar). Contudo, néo Néo se aplica.
protecéo integral. h - A :
das criancas e crianga e Contato com do caso. foi atingido 100% das criangas e adolescentes que possuem o

adolescentes com

adolescente que se

setor técnico

Poder Familiar Destituido, visto que possuem adolescentes
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acolhidos e destituidos do Poder Familiar que néo foi possivel o

processo de encontram na forense.
destituicdo do poder instituicao de Acompanhamento encaminhamento para familia substituta.
familiar. acolhimento. dos pretendentes
a adogdo em
visitas na
instituicdo.
Restabelecer Processo de
vinculos familiares N - acolhimento
e/ou sociais, salvo Insergdo em familia institucional . . Lo
L para 100% das . DO De acordo com No trimestre houve o desligamento institucional de 02 (duas)
determinagéo - Desligamento Audiéncia i . x s : N .
9 S criancas e PIA/PAF. A especificidades | crianga para pretendentes a adogdo, 01 (uma) para familia afetiva e N4o se aplica.
judicial em Institucional. concentrada. o -
. adolescentes ; do caso. 01 (uma) adolescente para sua familia de origem.
contrério. Acolher e - Guia de
) M acolhidos. A
garantir protegdo desligamento
integral. institucional.
Acolher e garantir
protegdo integral;
Contribuir para a Inser¢do em familia
prevencéo do para 100% das
agravamento de criangas e
situacOes de adolescentes
negligéncia, acolhidos, garantindo Audiéncia Termo de
10 | violéncia e ruptura o direito de PIA/PAF. Concentrada Audiéncia Trimestral. N4o houve audiéncia concentrada neste trimestre. N4o se aplica
de vinculos; crescimento e ' Concentrada.
Restabelecer desenvolvimento no
vinculos familiares seio familiar, seja
e/ou sociais, salvo | familia de origem ou
determinagao substituta.
judicial em
contrario.
Organizar grupos
familiares; realizar
visitas domiciliares;
orientar e
encaminhar
sobre/para a rede de
servicos locais;
acompanhar e . x
moniFt)orar 0s Desenvolver Presenga nos PEVE Orientagdo para melhor
: autonomia, fortalecer atendimentos, . ' - —_— A - organizagao em seus
encaminhamentos . - - ~ atendimentos ao - No trimestre iniciou-se no més de fevereiro, 01 (um) g &
- . vinculos familiares, insergdo nos L Relatério de . . L L compromissos e bom
11 realizados; - - individuo e seus Semanal acompanhamento po6s-desligamento por maioridade civil. N&o -
articipar de garantir acesso aos SEIVICOs familiares e visita acompanhamento. houve acompanhamento por reintegracéo familiar desenvolvimento na
P D: . servicos da rede socioassistenciais, L P P grag ' convivéncia do ambiente
reunioes; S F - L domiciliares. e
. Socioassistencial. relatério de familiar.
encaminhar as
Acompanhamento.

familias para o
Centro de
Referéncia de
Assisténcia Social
(CRAS) do
territorio, apés o

acompanhamento
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Dependemos de novas
atividades que atinjam a

idade de todos acolhidos e

mais dias da semana ou finais

por 06 (seis) meses,

Praticam futebol: 03 (trés) adolescentes e 02 (duas) criangas;

de semana que contemplem a
todos.

Estamos aguardando a
Academia Atlantis, pois, 0

12

inserida no Ballet e 01 (uma) adolescente inserida no teatro.

professor de natagdo que iria
dar aula para as criancas ndo
esta mais na academia.

conforme a
necessidade
avaliada.
x . Encaminhamento Informagdes das
Promover o acesso Insercéo de criangas x -
~ Construcéo do PIA. de criancas e escolas que
a programacdes e adolescentes para - f
- o g Locais que ofertam adolescentes para | ofertam o servico,
culturais, e 100% em atividades - L Mensal.
L - 0 servico de esporte atividades busca de
atividades esportivas e . .
- - e lazer e cultura. esportivas e parceiros. CCL,
esportivas. culturais. : o
culturais. Centro Civico.
Desenvolver com
0s adolescentes
condicdes para a
independéncia e o
auto-cuidado, bem
como, favorecer o
surgimento e o
desenvolvimento de Atingir 100% dos
adolescentes a partir Encaminhamento
Acompanhamento SOMA, CIEE,
de adolescentes empresas Anual e
: eriodicamente.
parceiras. P

13

aptiddes,

de 14 anos na

dos programas de

para mercado de

02 (duas) adolescentes inseridas no mercado de trabalho através do
SOMA,; 02 (dois) adolescentes fazendo integragdo no SOMA; 02
(duas) adolescente inscrita no CIEE aguardando oportunidade para

Dificuldade em acessar todos
0s servicos que oferece o
programa.

vaga de jovem aprendiz.

capacidades e
oportunidades para preparagédo e
que os individuos Insercdo ao mercado jovem aprendiz. trabalho
facam escolhas com de trabalho. '
autonomia.
Oportunizando -0
fortalecimento da
autoestima do
adolescente/jovem
frente as tomadas
de decisdes na vida
profissional.
Favorecer o
surgimento e 0 Inserir 100% dos
desenvolvimento de adolescentes em
aptidoes, cursos Acompanhamento Cursos Escolas parceiras Anual e Faz curso de informatica no CCPA 01 (um) adolescente. Com Ampliar parcerias para atingir
14 capacidades e profissionalizantes, das escolas que fissionalizant (ABTEC), CCPA riodicament parceria da Escola Técnica ABTEC, 05 (cinco) adolescentes fazem t dp P rsos d p_m ] 9
oportunidades para | preparando-o0s para o ofertam o servico. profissionalizantes. e LBV. periodicamente. curso de informatica. 000 05 CUrsOS e INteresse.
que os individuos mercado de trabalho.
fagam escolhas com
autonomia.
Ampliar as Tentar ampliar parceria de
possibilidades de Acompanhamento Participam do reforgo Escolar, 03 (trés) adolescentes e 02 (duas) professores voluntarios de
15 | aprendizagem dos Melhorar 100% o pedagdgico Reforco Escolar. Lista de presenca. Semanal. crian a5 outras matérias
acolhidos, desempenho escolar realizado na Escola. ¢as. Princinalmente materﬁética
aprofundando ou das criangas/ P )
12




suprindo caréncias adolescentes.
dos contetidos de
maior dificuldade.
Desenvolver com
os acolhidos
condicdes para a
independéncia e o
auto-cuidado,
asvoreer | carnorus o0 e
girne das criangas e Planilha das rotinas pan’ . Neste trimestre, atingimos 100% das criangas e dos adolescentes -
desenvolvimento de . das atividades; - L9 x Acompanhamento periédico
16 L adolescentes da casa e Plano de Autonomia. - Semanal. que realizam essa atividade, sendo que 09 (nove) séo adolescentes S .
aptiddes, x planilha PO das atividades de autonomia.
- desenvolvam sua Acdo. . ; e 03 (trés) séo criancas.
capacidades e . financeira (gastos
: autonomia.
oportunidades para dos adolescentes).
que os individuos
facam escolhas e
desenvolvam as
atividades com
autonomia.
Atingimos 100% das matriculas e rematriculas para o ano de 2019,
sendo que 05 (cinco) Ensino Médio; 07 (sete) Ensino Fundamental
e 01 (um) Educacdo Infantil.
Garantir a matricula No més de janeiro: Participamos de 01 (uma) reunido com o
das criancas e dirigente da Escola da Casa da Crianga Tangara; 01 (uma) reuniéo
. Escola Estadual o . 2 x
adolescentes em Garantir 100% a (Ensino com a dirigente da Casa da crianga Tahira; 01 (uma) reunido
fase escolar; matricula das Fundamental e pontual referente a comportamento, de 01 (uma) adolescente na
Realizar o criangas e dos Relatério Bimestral | Acompanhamento o Mensal/ Escola Estadual Prof® Olympia Barth de Oliveira. - -
17 ) . Médio), Casas da . A R . . Néo tivemos dificuldades.
acompanhamento adolescentes; das Escolas. pedagdgico. Crianca Bimestral. No més de fevereiro: participamos de 02 (duas) reunides
do aproveitamento Participacdo em 2 realizadas pelos dirigentes escolares tanto do Ensino Infantil,
- o (Educacao -
da crianca e do 100% das reunides. - Fundamental e médio.
Infantil). R . L T .
adolescente na No més de margo: participamos de reunides realizadas pela Escola
escola. Estadual Olympia Barth de Oliveira, a qual nossos acolhidos do
Ensino Fundamental e Médio estéo inseridos, os alunos do Ensino
Meédio receberam o kit escolar e a reunido do Ensino Fundamental
I e |1, foi com a direcdo para a leitura do regimento Escolar.
ATIVIDADES EM GRUPO
PLANEJAMENTO* EXECUCAO
c PROPOSTA DE
OBJETIVO INDICADOR DE ATIVIDADE / FONTE DE PERIODO / X X
o z =~ Fok
N ESTRATEGICO RIS DESEMPENHO INICIATIVA VERIFICACAO PRAZO APUIRAGEO OB INPIEARORES (B L4 ET1 SRR Dl
DIFICULDADES
Oportunizar a
comemoragdo de Promover festa de No més de janeiro, tivemos a comemoragcao de 02 (dois)
uma data especial; aniversario mensal aniversariante;
promover a para 100% das N . - Calendario dos No més de fevereiro, comemoramos 01 (um) aniversario; N&o encontramos
1 ok - Execucéo da Festa. Aniversarios. - - Mensal. R X . . . e
valorizagéo do Ser criangas e Aniversariantes. E no més de marco, ndo tivemos aniversariantes. dificuldades.
e homenagear as adolescentes
criangas e acolhidos.

adolescentes.
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Discutir assuntos
pertinentes a rotina

Participacéo dos

No més de janeiro, foram realizadas 02 (duas) rodas da conversa,
com assuntos pontuais da rotina da casa, participaram 13 (treze)
acolhidos;

No més de fevereiro, além das rodas das conversas proporcionadas

da;:jg;\:gg;?; de Atma%'(glﬁ?gg/; dos D:Qg:gggﬁ?ggés cRoz?/zisgi adoles&_:entes Quinzenal. pelas educadolra}s, foram r_ealizadas 02 (duas) rod_as da conversa Netjoi 523&?&2205
direitos e deveréS' e ' acolhidos. i tematica, p_artICIparam 13 (treze) acolhidos; B
outros ' No més de margo reallzamos 02 (duas) rodas da conversa tematica
' e rodas da conversa realizadas pelas educadoras com assuntos
pontuais da casa, participaram 13 (treze) acolhidos.
Promover hora de
acom;s::t?;)ndo ¢} Alingir 100% dos Tarefa e contelido ngerno da - Neste trlmesggblsiréﬁlgsaga(r)g c(lguhac;r)accri;ﬁzgljos 09 (rove) Né&o encontramos
desenvolvimento acolhidos em fase escolar. Hora do Estudo crianga e do Diariamente. . dificuldades.
escolar. adolescente.
escolar da
crianca/adolescente.
Promover o acesso
a internet, como . . . -
meio de lazer e de Atingir 80% dos Acesso a sala de Isnte_r qet. ?edes Uso de Diari t Neste trimestre: Participaram .09 (nove) adolescentes e 02 (duas) Né&o encontramos
conhecimento, acolhidos. informatica. oclals € Jogos computadores. lariamente. criangas. dificuldades.

interagindo com as
midias sécias.

online.

Possibilitar a
convivéncia
comunitaria e
promover o acesso
a programacoes
culturais, de lazer,
relacionando-as a

Atingir 100% dos
acolhidos nas
atividades culturais e

Programacdes e
planejamento
educadoras e

Passeios em locais
comunitarios.

Participacdo das
criangas e
adolescentes.

Semanalmente.

Neste trimestre: Participaram 09 (nove) adolescentes e 03 (trés)
criangas.

Né&o encontramos
dificuldades.

interesses, de lazer. acolhidos.
vivéncias, desejos e
possibilidades das
criangas e dos
adolescentes.
Processo de
acolhimento
Preparar a crianga/ Atlng!r 100% das . |nst|tq§|or?al. De acordo com No trimestre houve o desligamento institucional de 02 (duas) x
adolescente para o criangas e AJPAF Desligamento e Audiéncia ificidad . ol tendent docdo e 01 Néo encontramos
desligamento adolescentes que Pl ' Despedida. concentrada. especiticidades criangas, - (uma) para pretendentes a adocdo e . _(uma) para dificuldades.
institucional. serdo desacolhidas. Guia de do caso. familia afetiva e 01 (uma) adolescente para sua familia de origem.
desligamento
institucional.

* Conforme previsto no Plano de Trabalho para o més de referéncia

** Informar como ocorreu a apuracdo dos indicadores e metas estabelecidas para o

més de referéncia, se houve ou ndo o seu alcance e justificar.
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ATIVIDADES INDIVIDUAIS

PLANEJAMENTO* EXECUCAO
OBJETIVO RESULTADO INDICADOR DE ATIVIDADE / FONTE DE PERIODO / X PROPOSTA DE SUPERAGAO
0 . ~ ek
A ESTRATEGICO ESPERADO RESULTADO INICIATIVA VERIFICACAO PRAZO SRR AR SN ApEIN = SN SEN AR08 DAS DIFICULDADES
Restabelecer Restabelecer No trimestre, na instituicdo ha familias que comparecem em
vinculos familiares | vinculos familiares Agendamento e Acompanhamento visitas, contudo apresentam algumas auséncias. Sensibilizac8o dos familiares
1 e/ou sociais, salvo e/ou sociais, salvo ficha de Controle de visitas dos Controle de Visitas Semanal Ha uma familia que néo esta realizando visita, pois a adolescente | sobre a importancia da realizagdo
determinacéo determinacéo de Visitas dos familiares na dos Familiares. ' encontra-se em situagao de evaséo desde abril de 2018 a das visitas na instituicéo de
judicial em judicial em Familiares. entidade. adolescente evadida retornou porém o trabalho sera em seu novo acolhimento.
contrério. contrério. nlcleo familiar
. . Termo e Guia de . Termo e Guia de x
Acolher e garantir Acolher e garantir - Acolhimento - Né&o ocorreu . . Lo - .
2 . N Acolhimento o Acolhimento R Neste trimestre ocorreu 01 (um) acolhimento institucional. N4o se aplica.
protecéo integral. protecéo integral. Institucional Institucional. Institucional esse més.
P055|p|[|tar_ a gar_antw a P053|p|[|tar_ a . PlAe artl_c ulagdo No trimestre ainda ha adolescentes participando do projeto. . .
convivéncia referéncia afetiva e convivéncia Apadrinhamento com Projeto de - ~ . A maior dificuldade ¢ a falta de
3 o O . L . . Semanal. Contudo, alguns aguardam a insercéo, tendo longo periodo de - - -
familiar e familiar saudavel familiar e Afetivo. Apadrinhamento espera por padrinhos padrinhos para demais acolhidos.
comunitaria. para o adolescente. comunitaria. Afetivo. pera por p '
Contribuir para a
prevencéao do
agravamento de Conscientizagéo dos familiares
situagdes de Restabelecer Presenca dos sobre a importancia de
negligéncia, vinculos familiares familiares em Prontuério da comparecer a(?s atendimentos
wolenc[a € rup.tura e/ou sociais, salvo atendlme_ntos; Atendlme_ntos crianca/adolescente; . Os atendimentos foram agendados quinzenalmente, porém para reparar a situagao de
4 de vinculos; P Prontuério da psicossociais com g Quinzenal. P S .
determinagéo . . o Relatorios de houve auséncias. violéncia vivenciada,
restabelecer R crianga/adolescente; familiares. : -
. o judicial ao - acompanhamento. proporcionando ambiente seguro
vinculos familiares . Relatorios de ; ;
S contrario. e protegido para as criangas e
e/ou sociais, salvo acompanhamento.
L adolescentes.
determinagéo
judicial em
contrério.
x Acompanhamenyo Neste trimestre houve 0 acompanhamento de 01 (uma) crianga
Insercdo em - de pretendente a . 2qio d - x d doch
familia, garantindo De_terr_n!nagao adoco com PI@ e PAF_, em este}glo le aproximacao com pr_eten entes a adogao.
Acolher e garantir o di’reito de judicial e crianca e Decisao judicial e Ocorreu 02 Contudo, néo foi atingido 100% das criancas e adolescentes que
5 reg - articulacdo com 5 articulagdo com (duas) vezes possuem o Poder Familiar Destituido, visto que possuem Néo se aplica.
protecéo integral. crescimento e A adolescente que se N N dol lhidos e destituidos do Pod ili x
desenvolvimento equipe técnica encontravam na equipe técnica esse més. adolescentes acolhidos e destituidos do Poder Familiar que ndo
. L forense. S forense. foi possivel o encaminhamento para familia substituta.
no seio familiar. instituicdo de
acolhimento.
Restabelecer PIA e PAF;
vinculos familiares Insercdo em R Deciséo judicial e Neste trimestre ocorreu um desligamento institucional para
e/ou sociais, salvo | familia, garantindo Determinagdo articulagdo com familia substituta.
d L 8 judicial; . utagao c Ocorreu 03 . . ’ -
eterminagao o direito de - Desligamento equipe técnica A Uma adolescente foi desligada por ter completo sua maioridade ~ .
6 judicial em crescimento e G_u|a de Institucional forense; (rés) vezes civil No se aplica.
contrério. Acolher desenvolvimento Desl.lgar'nento Guia de ESSE MES. Ocorreu a reintegracéo familiar de uma crianca.
. M . - Institucional. -
e garantir prote¢do no seio familiar. Desligamento
integral Institucional.
7 Acolhe~r e'garantllr Acolhe~r e_garann.r T‘-'”?‘P d'e Audiéncia Te”T‘P d'e Néo ocorreu Neste trimestre ndo houve Audiéncia Concentrada. Néo se aplica.
protecdo integral; protecdo integral; Audiéncia Concentrada. Audiéncia neste més.
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Concentrada.

Contribuir para a Contribuir para a Concentrada.
prevencéo do prevencéo do
agravamento de agravamento de
situagdes de situacOes de
negligéncia, negligéncia,
violéncia e ruptura | violéncia e ruptura
de vinculos; de vinculos;
Restabelecer Restabelecer
vinculos familiares | vinculos familiares
e/ou sociais, salvo e/ou sociais, salvo
determinagéo determinagéo
judicial em judicial em
contrario. contrario.
Contribuir para a
prevencéo do
agravamento de
situagdes de
negligéncia,
violéncia e ruptura
de vinculos. Garantir a Convite das Email cadastrados
8 Promover acesso & participacéo e reunides Reunides dos integrantes da Mensal A participagao ficou prejudicada em virtude das auséncias dos Conscientizagdo dos atores da
rede efetivagao da rede intersetoriais por Intersetoriais. REDE ' integrantes da rede. rede na participacéo das reunides.
socioassistencial, nas reunioes. email. ’
aos demais 6rgdos
do Sistema de
Garantia de
Direitos e as
demais politicas
publicas setoriais.
Promover o acesso Encaminhamento
a pcrlj’lgt’lz?;?gg:es Garan_tir 0 direi@o Motiva(;éo_ e bem a dgfeg;:gsai)gra ) As criar)(;as e adolescen_tes se sentiram nja_is motivadgs com os i )
9 ativida dés da pratica esportiva estar da crianga e tividad Lista de presenca. Mensal. encaminhamentos realizados para as préticas esportivas e de N4o se aplica.
- e cultural. do adolescente. atividades atividades culturais.
esportivas. esportivas e
culturais.
Desenvolver com
os adolescentes
condicdes para a
independéncia e 0
auto-cuidado, bem
como, favorecer o . . Pesquisa pela
surgimento e 0 'Garantlr avaga de Efetivacdo no e internet e Temos adolescentes inseridos no mercado de trabalho, Aguardando retorno para insergao
- jovem aprendiz nos - de adolescentes - x Anual e - - ~ A
10 desenvolvimento servico do Jovem divulgacéo dos o adolescentes realizando integragdo e adolescente aguardando de 02 (duas) adolescente através
L programas - para o mercado de - periodicamente. x . )
de aptiddes, aprendiz. programas jovem uma colocagéo no jovem aprendiz. do CIEE.
ofertados. trabalho. aprendiz

capacidades e
oportunidades para
que os individuos
facam escolhas
com autonomia.

Oportunizando -0
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fortalecimento da
autoestima do
adolescente/jovem
frente as tomadas
de decisdes na vida

profissional.

Organizar grupos
familiares; realizar
visitas
domiciliares;
orientar e
encaminhar
sobre/para a rede
de servigos locais;
acompanhar e
monitorar 0s
encaminhamentos
realizados;
participar de
reunides;
encaminhar as
familias para o
Centro de
Referéncia de
Assisténcia Social
(CRAS) do
territério, ap6s o
acompanhamento
por 06 (seis)
meses, conforme a
necessidade

Desenvolver
autonomia,
fortalecer vinculos
familiares, garantir
acesso aos Servigos
da rede
Socioassistencial.

Presenca nos
atendimentos,
insercdo nos
Servicos

socioassistenciais,
relatério de
Acompanhamento.

atendimentos ao
individuo e seus
familiares e visita

PFVF,

domiciliares

Relatorio de
acompanhamento.

Semanal

No trimestre, iniciou-se no més de fevereiro, 01 (um)
acompanhamento p6s-desligamento por maioridade civil. Nao
houve acompanhamento por reintegracéo familiar.

Neste trimestre, 01 (um) adolescente desistiu do curso no CCPA

Orientagdo para melhor
organizagdo em seus
compromissos e bom
desenvolvimento na convivéncia
do ambiente familiar.

Ter acesso a mais cursos,
ampliando parcerias.

Favorecer o
surgimento e 0
desenvolvimento

Garantir a vaga dos

Efetivacdo da

Cursos

Pesquisa pela
internet e mala
direta das Escolas,

Anual e
periodicamente.

de designer gréfico. E 06 (seis) adolescentes continuam fazendo
curso, sendo que 01 (um) adolescente faz curso no CCPA e 05
(cinco) na ABETEC.

de aptidoes, adolescentes em
11 capacidades e matricula no curso . .
- cursos - profissionalizantes.
oportunidades para o desejado. . :
N profissionalizantes. através de e-mails.
que os individuos
facam escolhas
com autonomia.
Ampliar as
ossibilidades de o
P . Acompanhamento Avaliacdo
aprendizagem dos . ~ L . . L
acolhidos Garantir melhor da gvoluqao da pedagdgica e Neste trlmes_tre, foram rgallzadas Sondage_)ns e avaliacOes de )
12 aprofundan dé ou desempenho escolar crianca e do Reforgo Escolar. acompanhamento Semanal. cada acolhido e encaminhados para a psicopedagoga para Néo se aplica.
suorindo caréncias crianca/adolescente. adolescente em escolar (relatério trabalhar com as dificuldades encontradas na aprendizagem.
P . reforco escolar. escolar).
dos contetidos de
maior dificuldade.
13 Desenvolver com Garantir que sejam | Acompanhamento e Autonomia Avaliacéo de Semanal Neste trimestre as educadoras realizaram o acompanhamento e As dificuldades encontradas é
os acolhidos sujeitos autbnomos. suporte das ' satisfacéo. ' suporte para as criangas e adolescentes. Sempre a avaliagio nas sanada através de dialogo e
17




condigdes para a
independéncia e o
auto-cuidado,
favorecer o
surgimento e 0
desenvolvimento
de aptiddes,
capacidades e
oportunidades para
que os individuos
facam escolhas e
desenvolvam as
atividades com
autonomia.

educadoras.

rodas da conversa eles reclamam de realizar algumas atividades,
porém entendem que € necessario aprender, principalmente a
questdo de lavar e passar roupa.

exemplos para a vida.

14

Garantir a
matricula das
criangas e
adolescentes em
fase escolar;
Realizar o
acompanhamento
do aproveitamento
da crianca e do
adolescente na
escola.

Garantir
permanéncia e o
sucesso das
criangas e
adolescentes na
escola.

Assiduidade
Escolar.

Acompanhamento
Pedagogico.

Coordenacéo
Escolar.

Mensal/
Bimestral.

Janeiro foram realizadas matriculas e rematriculas dos acolhidos,
nos meses de fevereiro e marco todas as criangas e adolescentes
foram assiduas as aulas.

N4o se aplica.

ATIVIDADES EM GRUPO

PLANEJAMENTO*

EXECUCAO

NO

OBJETIVO
ESTRATEGICO

RESULTADO
ESPERADO

INDICADOR DE
RESULTADO

ATIVIDADE /
INICIATIVA

FONTE DE
VERIFICAGAO

PERIODO /
PRAZO

APURAGAO DOS INDICADORES E RESULTADOS**

PROPOSTA DE SUPERACAO
DAS DIFICULDADES

Oportunizar a
comemoragao de
uma data especial;
promover a
valorizagdo do Ser
e homenagear as
criangas e
adolescentes.

Valorizagdo de
cada acolhido.

Participacdo dos
acolhidos.

Organizacdo do
evento.

Avaliacéo e
satisfacéo.

Mensal.

Em Janeiro e Fevereiro todos os acolhidos participaram. Apenas
no més de margo néo tivemos aniversariantes.

Né&o encontramos dificuldades.

Discutir assuntos
pertinentes a rotina
da casa, regras de
conviveéncia,
direitos e deveres;
e outros.

Contribuir para a
autonomia e projeto
de vida.

Participacdo dos
acolhidos.

Organizacéo da
roda da conversa.

Avaliacéo e
satisfagéo.

Quinzenal.

Neste trimestre todos os acolhidos participaram.

Nao encontramos dificuldades.

Promover hora de
estudo
acompanhando o
desenvolvimento
escolar da

Garantir 0 sucesso
escolar do acolhido.

Boletim Escolar.

Verificacdo de
cadernos e das
agendas das
criancas e dos
adolescentes.

Avaliacéo e
satisfacéo.

Diariamente.

Neste trimestre houve a participacéo de todos os acolhidos na
hora do estudo e a superviséo das educadoras na verificacéo dos
cadernos, agendas e atividades extra aula.

N&o encontramos dificuldades.

18




crianga/adolescente

Promover o acesso
a internet, como
meio de lazer e de
conhecimento,
interagindo com as
midias sécias.

Garantir momentos
de lazer, interacdo
com midias sociais.

Interagdo com as
midias sociais e
criagdo de endereco
eletrdnico.

Acesso a internet a
diversos sites.

Avaliacéo e
satisfacéo.

Semanal

Neste trimestre, os acolhidos tiveram acesso a midias sociais,
contemplando as atividades planejadas nos meses.

N&o encontramos dificuldades.

Possibilitar a
convivéncia
comunitaria e
promover o acesso
a programagcdes
culturais, de lazer,
relacionando-as a
interesses,
vivéncias, desejos
e possibilidades
das criangas e dos
adolescentes.

Convivéncia
através da cultura e
lazer das criangas e

dos adolescentes
acolhidos.

Participacdo dos
Acolhidos.

Informagdes a
eventos culturais,
calendério anual de
atividades.

Avaliacéo e
satisfacéo.

Semanalmente.

Neste trimestre, houve a participacéo de todos acolhidos
conforme as atividades de lazer e recreacdo programas para 0s
meses de janeiro, fevereiro e margo.

A dificuldade encontrada é que
no més de fevereiro, a atividade
cultural néo foi contemplada.

Preparar a
crianga/adolescente
para o
desligamento
institucional.

Possibilitar a
despedida entre os
acolhidos,
funciondrios,
equipe técnica e
coordenacéo.

Despedida.

Preparagéo de
cartas, bilhetes
pelas criancas e
adolescentes que
viveram juntos,
funcionérios,
coordenagéo,
equipe técnica e
diretoria.

Audiéncia
concentrada e
reavaliagdes do
PIA.

De acordo com
a especificidade
do caso.

Nos més de janeiro e fevereiro foram realizadas rodas da
conversa para anunciar o desligamento das criangas e da
adolescente. E todos puderam se despedir.

Né&o encontramos dificuldades.

* Conforme previsto no Plano de Trabalho para o més de referéncia

** Informar como ocorreu a apuragdo dos indicadores e resultados estabelecidos
para o més de referéncia, se houve ou ndo o seu alcance e justificar.
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6. OBSERVACOES GERAIS

7. DADOS DA COORDENACAO

Nome Rosilene Aparecida Lopes de Carvalho
Data de Nascimento 27/01/1970 CPF 168.026.238-62
RG 20.347.291-3 Orgao SP/SSP
emissor/UF
Endereco Rua Avaré, 1237 - apartamento 01
E-mail aama_feliz@yahoo.com Telefones (19) 3461.4737
Escolaridade Pés Graduada Profisséo Assistente Social

8. ASSINATURAS DOS(AS) RESPONSAVEIS PELO RELATORIO

ASSINATURA DO(A) RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO RELATORIO

Nome

Assinatura

Rosilene Ap. Lopes de Carvalho

Adriana da Cruz Pellizzari

Michele Gomes Favaro

Marcela da Silva Lagar

Mariana Botasso Seleghini Lenhare

Carla Amanda dos Santos Trindade
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ASSINATURA DO(A) COORDENADOR(A)

Nome

Assinatura

Rosilene Ap. Lopes de Carvalho

ASSINATURA DO(A) PRESID

ENTE(A) DA ORGANIZACAO

Nome

Assinatura

Antonieta Rosa de Campos
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