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ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA - DIA 13/05/201%

Ata da Assembleia Geral Ordinaria da Associagdo de Americanense de Acolhimento - AAMA, realizada
no dia treze de maio de dois mil e dezenove. na sede da Entidade. sita a8 Rua Paulo Setabal, 200, Vila Santa
Inés, nesta cidade de Americana, convocada pela Senhora Presidente, conforme art. 21 de seu Estatuto
Social, com publicagdo do Edital na edi¢do do dia 03 de maio de 2019, caderno Classimais, Segdo Editais,
pagina 23 do jornal O Liberal ¢ ainda, afixagdo em sua Sede ¢ através de correio eletronico (emails) e
grupo do whatsApp. A Assembleia tem como objetivo aprovar alteragdes no Estatuto Social. Como ndo
houve quérum em primeira convocagdo, esperou-se até as dezenove horas para o seu inicio, com 0 nimero
de presentes, na forma do Artigo 21 do Estatuto Social. A Assembleia foi presidida pela Sra. Antonieta
Rosa de Campos, ¢ secretariado por mim, Antonio Dias da Fonseca ¢ contou com a presenga do Advogado
Dr. Calos Eliseu Tomazella. A Senhora Presidente fez a abertura da Assembleia agradecendo a presenga de
todos ¢ fala que a finalidade da Assembleia ¢ aprovar as alteragdes no Estatuto Social, que ja vem sendo
discutido pela Diretoria ha algum tempo. A tesoureira Carmen fala que as alteragdes visam cumprir com as
exigéncias do poder piblico municipal para participagdo do Edital de Chamamento Piblico, bem como
melhorar a definigao das categorias de Associados. Em seguida, Dr. Carlos Tomazella faz uma explanagio
detalhada das alteragdes propostas, que além de atender as exigéncias do poder publico visa atender as
exigéncias legais, especialmente ao Codigo Civil. Disse também que o Estatuto tem que deixar bem claro
quem pode votar ¢ ser votado, € que o socio Honorario, como o proprio nome define, € um titulo honorifico
que ¢ concedido a pessoa que ndo tem mais condi¢des de participar ativamente da Entidade, mas que ja
trabalhou muito, ou atualmente ainda colabora, mas de outras formas. Que entende que para participar da
eleigdo, o associado deve ter participagdo ativa na vida da Entidade. Apos discussdo, foram aprovadas as
seguintes alteragdes: (a) Alteragdo da nomenclatura de “Artigo” para “Clausula™; (b) Inclusdo dos Incisos
VI a VIII, ¢ melhoria da redagdo dos demais Incisos na Clausula 1% (c) Acrescentar na Clausula 4° os
“Termos de Colaboragdo de acordo com a Lei n° 13.019/2014, entre as parcerias que a Entidade podera
firmar; (d) Melhoria da redagdo da Clausula 7* com a defini¢do da idade minima de 18 (dezoito) anos, para
admissdo de associado; (€) Alteragdo da Clausula 8* para melhor defini¢ao das Categorias de Associados,
excluindo a categoria de Socio Efetivo com a manutengdo ¢ melhor definigdo das Categorias de Socio
Contribuinte Pecuniario ¢ Socio de Bens € Servigos, bem como melhor descrigdo das categorias de Socio
Honorario ¢ Benemérito; (f) (Clausula 9* — alteragdo do Inciso IV, definindo o mimero de associados
necessarios para convocagdo de Assembleia Geral ¢ acrescentando pardgrafo inico prevendo que somente
poderio votar e ser votados associados cadastrados ha mais de 01 (um) ano na Entidade; (g) Exclusdo do
paragrafo 4° da Clausula 23 com a sua renumeragdo; (h) Melhoria de redagdo ¢ corregdes dos seguintes
dispositivos: Inciso VI da Clausula 10% caput das Clausulas 11 ¢ 15; Paragrafo dnico da Clausula 12;
Inciso VII da Clausula 16; Inciso III da Clausula 20, paragrafo 2° da Clausula 21; caput ¢ Inciso V da
Clausula 24, Inciso VI da Clausula 25 ¢ Inciso I da Clausula 30. Nada mais havendo a tratar, a Senhora
Presidente encerrou a Assembleia, sendo que eu, Antonio Dias da Fonseca, Secretario, lavrei a presente
Ata, que apos lida e aprovada, foi por mim assinada, pela Senhora Presidente, Antonicta Rosa de Campos ¢
pelo advogado responsavel Dr. Carlos Eliscu Tomazella, sendo que os demais presentes assinaram em
Livro de Presenca a parte. Americana, treze de maio de dois mil € dezenove.
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ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO 1
DA DENOMINACAOQO, FUNDACAOQ, SEDE, FINALIDADE E DURACAO

CLAUSULA 1" — A ASSOCIACAO AMERICANENSE DE ACOLHIMENTO ou,
abreviadamente AAMA, fundada em 18 (dezoito) de maio de 1985 (um mil, novecentos e oitenta
e cinco) em Americana/SP, com sede nesta mesma cidade, na Rua Paulo Setibal, 200 — Vila Santa
Inés, CEP 13.469-050, é uma associagdo juridica de direito privado, sem fins lucrativos, de
duragdo ilimitada, que se regera pela legislagdo civil brasileira, tendo seus atos constituidos
devidamente inscritos no Cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de
Americana-SP, sob n° 767, fls. 53vs, Livro A2, microfilmado sob n° 14076, em 16/07/1985, e
inscrita no CNPJ sob n° 52.154.424/0001-04 e passa a regular-se pelo presente Estatuto e pelo
Regimento Interno que vier a adotar, com os seguintes objetivos e finalidades:

I - O amparo as criangas e adolescentes, conforme previsto no inciso I do Artigo 2° da Lei 12.435,
de 06 de julho de 2011, que alterou a Lei 8.742, de 07 de dezembro de 1993;

II - Atender, de forma ininterrupta, em regime de acolhimento institucional, criangas e
adolescentes de ambos os sexos, inclusive criangas e adolescentes com deficiéncia, na faixa etaria
de 0 (zero) a 18 (dezoito) anos incompletos de idade, sob medida de protegdo (Art. 98 do Estatuto
da Crianga e do Adolescente) e em situagdo de risco pessoal e social, cujas familias ou
responsaveis encontrein-se temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungdo de cuidado e
protecdo, encaminhados pelo Poder Judiciario, ou pelo Conselho Tutelar, de forma emergencial,
conforme Artigo 93 do ECA;
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IV - Ofertar atendimento personalizado e individualizado; REGISTROCIVILDAS PESSOAS JURIDICAS

I11 - Acolher e garantir protegdo integral;

V - Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para a
autonomia das criangas e adolescentes; Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de
esporte € ocupacionais internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e
possibilidades das criangas e adolescentes; Garantir a liberdade de crenga e religido; Garantir o
acesso e respeito a diversidade e ndo-discriminag@o; Possibilitar a convivéncia comunitaria;

VI - Desenvolver com os adolescentes condigdes para a independéncia e o auto-cuidado;

VII - Buscar a preservagdo e/ou restabelecimento dos vinculos familiares e/ou sociais, salvo
determinagdo judicial em contréario; Contribuir para a prevengdo do agravamento de situagdes de
negligéncia, violéncia e ruptum de vmcu]os, Empneender esforgos para garantir a provisoriedade
do afastamento do convivio famili
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VIII - Promover acesso a rede socio assistencial, aos demais 6rgdos do Sistema de Garantia de
Direitos e as demais politicas publicas setoriais.

"CLAUSULA 2* — No desenvolvimento de suas atividades, a AAMA tem como missdo promover
o bem estar de todos, prestando servigos gratuitos, sem preconceitos de origem, raca, sexo, cor,
idade ou quaisquer outras formas de discriminag@o.

§ 1° - A AAMA adota como simbolo a figura estilizada de uma crianga de bragos abertos,
sustentada por uma mao aberta de cada lado, vestindo uma camiseta vermelha com o nome da
Entidade, um calg@o preto e calgando chinelos de dedo. O nome “AAMA” fica distribuido na parte
superior da figura;

§ 2° - A AAMA sera representada pelas cores branca e vermelha, indicando a paz e o amor
respectivamente;

§ 3° - Marca-se como principal data comemorativa o dia dezoito de maio, aniversario de sua
fundagao.

CLAUSULA 3* — A AAMA terd um Regimento Interno que, aprovado pela Assembleia Geral,
disciplinara o seu funcionamento.

CLAUSULA 4* — Para execugio de seus fins, a Entidade podera colaborar com outras entidades
assistenciais, que visem os mesmos objetivos, ou ainda contar com a colaboragdo destas,
estabelecer parcerias, firmar Termos de Colaboragdo de acordo com a legislagdo pertinente,
especialmente a Lei Federal n® 13.019/2014, com Prefeituras e outros drgéos publicos.

CLAUSULA 5* — A fim de cumprir sua(s) finalidade(s), a AAMA se organizara em tantas
unidades, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerdo pelo Regimento Interno aludido no
Clausula 3,

CLAUSULA 6" — Podera também a AAMA criar Unidades de Prestagdo de Servigos para a
execucdo de atividades visando a sua auto-sustentagdo, utilizando-se de todos os meios licitos,
aplicando seu resultado operacional integralmente no desenvolvimento dos objetivos

institucionais. REGISTRADO E NICROFILMADO §

CAPITULO 11 e 1
DOS ASSOCIADOS

CLAUSULA 7* — A AAMA ¢ constituida por nimero ilimitado de pessoas, maiores de 18
(dezoito) anos sem distingdo de nacionalidade, sexo, cor, credo religioso ou politico, classificados
_nas categorias de associados contribuintes, beneméritos e honorarios.

§ 1° - Poderdo ser admitidos como associados qualquer pessoa fisica ou juridica, associagdes civis
de classe, institutos e fundag¢des ou outros drgdos legalmente constituidos;

§ 2° - Os associados deverdo estar devidamente cadastrados na Entidad@
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§ 3° - Qualquer associado podera ser desligado da AAMA, caso sejam comprovados atos que d o
alguma forma venham prejudicar o nome e/ou manuten¢do da Entidade, ou ainda ndo cumpram
com seus deveres conforme Clausula 10:

CLAUSULA 8 — O quadro social da AAMA ¢ constituido pelas seguintes categorias de
associados:

I - Contribuinte Pecuniério;

II - Contribuinte de Bens e Servigos;
III - Benemérito:

IV - Honorario.

§ 1° - Sécio Contribuinte Pecunidrio, sio as Pessoas Fisicas ou Juridicas devidamente
cadastradas, que contribuem financeiramente, de maneira espontinea, pela manutengdo da
Entidade;

§ 2° - Sécio Contribuinte de Bens e Servigos sdo as pessoas fisicas ou juridicas devidamente
cadastradas, que contribuem regularmente através da doagdo de bens e/ou servigos voluntarios;

§ 3° - A critério da Diretoria Executiva, mediante a aprovagdo de 2/3 de seus componentes, a
qualidade de Sécio Benemérito sera outorgada as pessoas fisicas ou juridicas que fazem
contribuigdo espontdnea de suma importancia para a Entidade, que implica ou podera implicar no
aumento de capacidade para atingir os seus fins sociais.

§ 4° - A critério da Diretoria Executiva, mediante a aprovagdo de 2/3 (dois tergos) de seus
componentes, a qualidade de Sécio Honorario, serd outorgado de forma vitalicia a qualquer
categoria de associado ou personalidade que tenha prestado relevantes servigos a Entidade ou e
que por qualquer motivo néo tenham mais condi¢des de exercé-la. Estdo incluidos nesta categoria
os associados fundadores;

CLAUSULA 9* — Sio direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais: e
[ REGISTRADQ E KICROFILMADO |
I - votar e ser votado para as fungdes eletivas; ‘
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I - participar das Assembleias Gerais;

REGISTROCIVY

111 - sugerir a Diretoria, por escrito, medidas ou providéncias que aspirem ao aperfeigoamento
operativo da Entidade, bem como, denunciar qualquer resolugdo que fira as normas estatutérias da
AAMA;

IV - Mediante solicitagdo ﬁ (um quinto) dos associados, convocar Assembleia Geral

Extraordinaria; (Art. 60, CC).
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Paragrafo Unico - Os associados contribuintes pecuniario e de bens ou servigos somente terdo
direito a votar e serem votados se estiverem devidamente cadastrados ha mais de 01 (um) ano na
Entidade. . -

CLAUSULA 10 — Sio deveres dos associados:

I - cumprir as disposigdes estatutarias e regimentais;

I1 - acatar as determinagdes da Diretoria e as resolugdes das Assembleias;

I1I - exercer os cargos para os quais forem eleitos ou nomeados;

IV - zelar pelo decoro e bom nome da Entidade:

V - comparecer nas Assembleias Gerais realizadas pela Entidade;

VI - manter-se em dia com suas obrigagdes sociais.

CLAUSULA 11 — Para admissido de associados o requisito exigido ¢ a solidariedade e a boa
vontade de se doar, promovendo e divulgando trabalhos a favor da Entidade e das criancas e
adolescentes acolhidos.

CLAUSULA 12 — A admissdo ou desligamento voluntario dos associados dependerd de
formalizagdo expressa do interessado(a) e far-se-a sempre por iniciativa propria, que a critério da
Diretoria, seré aval para tal ato.

Paragrafo Unico — O desligamento involuntario ou a exclusdo do associado far-se-4 mediante
aprovagdo da maioria simples da Diretoria, apos o associado ser cientificado, com as razdes que
embasaram a decisdo, para que apresente sua defesa, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
tteis da reunido de Diretoria. Deliberada a exclusdo cabera recurso, sem efeito suspensivo a
Assembleia Geral, que decidird, por maioria de votos, sobre a exclusdo ou ndo do associado, em

Assembleia especialmente convocada para esse fim.

CLAUSULA 13 — Os associados nio respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos
da Entidade, conforme Artigo 46, inciso V, do Codigo Civil.

CAPITULO IIT REGISTRADO E MICROFLLMADO
DA ADMINISTRACAO

CLAUSULA 14 — A AAMA ser4 administrada por:

|“€ 104584

0AS JURIDICAS
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AME

1 - Assembleia Geral:

11 - Diretoria; &
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Associagio Amencanense de Acoihmento.

11I - Conselho Fiscal.
CLAUSULA 15 — A Assembleia Geral. 6rgio soberano da vontade social, constituir-se-a de todos
os associados que possuem poderes para deliberar, como ultima instancia, sobre todos os assuntos
da Entidade.

CLAUSULA 16 — Compete privativamente a Assembleia Geral:

I - eleger, empossar e destituir os administradores membros da Diretoria e do Conselho Fiscal:

II - decidir sobre a extingdo da Entidade nos termos da Clausula 38;

111 - decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;

IV - aprovar o Regimento Interno;

V - decidir sobre reformas do Estatuto;

VI - aprovar as contas;

VII - aprovar em grau de recurso a exclusdo involuntaria de associado;

VIII - analisar e decidir por situagdes ndo previstas no Estatuto.

CLAUSULA 17 — As deliberagdes de competéncia privativa da Assembleia Geral. conforme
Artigo 48 do Codigo Civil, serio tomadas por maioria simples de votos dos presentes a
Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar em primeira
convocagio sem a maioria simples dos associados. Em segunda chamada, 30 (trinta) minutos apds
a primeira chamada, a Assembleia Geral podera deliberar com qualquer nimero de associados

presentes.

CLAUSULA 18 — A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamente, 01 (uma) vez por ano, até o
dia 20 (vinte) de margo, para:

REGISTRADO £ MICROFILMADO
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I - apreciar o Relatério Anual da Diretoria; !l

GISTROCH

I - discutir e homologar as Contas e o Balango, aprovados pelo Conselho Fiscal.

CLAUSULA 19 — A cada triénio, até o dia 30 (trinta) de abril, ser4 realizada uma Assembleia
Geral especificamente para elei¢do da Diretoria e do Conselho Fiscal.

CLAUSULA 20 — A Assembleia Geral realizar-se-4 extraordinariamente quando convocada:

I - pela Diretoria, por decisdo da maioria simples;

II - pelo Conselho Fiw
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111 - pelos associados, desde que haja a concordancia de pelo menos 1/5 (um quinto), conforme =
Artigo 60 do Codigo Civil.

CLAUSULA 21 — A convocagio das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias, inclusive
para eleicdo da nova Diretoria, sera feita publicamente por meio de edital afixado na sede da
Entidade e uma publica¢do na imprensa local com antecedéncia minima de 10 (dez) dias corridos.
Opcional e adicionalmente por circulares ou outros meios convenientes, como carta e correio
eletrdnico, respeitando-se 0 mesmo prazo.

§ 1° - No edital de convocagdo da Assembleia Geral devera constar a data, horério, local,
condigdes para sua instalacdo e a respectiva ordem do dia.

§ 2° - As Assembleias instalar-se-d0 em primeira convoca¢@o, com a maioria simples dos
associados aptos a votar, e em segunda, com qualquer niimero, devendo ambas constar dos editais
de convocagao.

CLAUSULA 22 — As Assembleias Gerais serdo presididas pelo (a) presidente da Diretoria e
secretariadas pelo(a) respectivo(a) secretario(a).

CLAUSULA 23 — A Diretoria serd composta por 11 (onze) membros, a saber: Presidente, Vice
Presidente, 1° (primeiro(a) e 2° (segundo(a) Secretarios(as), 1° (primeiro(a) e 2° (segundo(a)
Tesoureiros(as), 1° (primeiro(a) e 2° (segundo(a) Relagdes Publicas, 1° (primeiro(a), 2°
(segundo(a) e 3° (terceiro(a) Suplentes.

§ 1° - O mandato da Diretoria sera de 03 (trés) anos, sendo permitida a reelei¢do consecutiva, sem
limitagdo quanto ao nimero de mandatos subsequentes e, de preferéncia, se buscara alternancia
entre os ocupantes dos cargos;

§ 2° - Somente podera ser votado para o cargo de Presidente o associado que tenha sido membro
da Diretoria ou do Conselho, inclusive na condigdo de suplente, quite com as obrigagdes
estatutarias e regimentais da Entidade, com, no minimo, 03 (trés) anos de mandato.

§ 3° - Tera direito a votar e ser votado para a Presidéncia ou membro da Diretoria, o associado,
quando pessoa fisica, quites com as disposigdes estatutérias e regimentais, presente na Assembleia
convocada para tal finalidade, com observancia das condigdes previstas neste Estatuto.

§ 4° - O associado com direito a voto podera ser representado através de procuragdo simples por
outro associado com o mesmo direito, sendo facultada a esse apenas uma procuragao.

§ 5° - Para quaisquer cargos eletivos devera ser observada a maioridade civil, estabelecida pelo
Codigo Civil Brasileiro.

CLAUSULA 24 — A eleigio da Diretoria devera ocorrer apos a realizacio da Assembleia Geral
Ordinéria prevista no Clausula 19 e no imo até o dia 30 (trinta) de abril do ano do vencimento
do mandato da Diretoria em exercigio. /-~
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§ 1° - Os associados elegiveis, representados pelo(a) candidato(a) a Presidente, deverdo registrar o
seu interesse em concorrer aos cargos eletivos com 03 (trés) dias tteis de antecedéncia ao dia da
Assembleia Geral convocada para tal fim. Todos os candidatos aos cargos de Diretoria devem
atender as exigéncias previstas neste Estatuto, cabendo ao(a) Presidente da chapa essa
observancia, pois do contrrio a mesma sera impugnada.

§ 2° - A eleigdio sera realizada por votagdo secreta, sendo permitida por aclamagéo, quando se
tratar de chapa unica.

§ 3° - Quando houver mais que 02 (duas) chapas concorrendo a elei¢do, esta serd feita em 02
(duas) etapas, sendo classificada para a segunda etapa as 02 (duas) chapas com o maior nimero de
votos, de modo a permitir que a vontade da maioria simples seja respeitada.

§ 4° - Caso uma das chapas receba na primeira etapa, voto igual ou superior a 2/3 (dois tergos),
essa sera aclamada vencedora.

§ 5° - A homologagdo da candidatura de membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal a cargos
eletivos implicara no afastamento da fungdo a partir do primeiro dia til da homologagéo, sendo
permitido o retorno as suas atividades apds o encerramento do processo eleitoral, mesmo se eleito.

§ 6° - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal que desejarem renunciar a seus mandatos,
deveriio fazé-lo através de comunicagéo formal enviada a Diretoria.

CLAUSULA 25 — Compete & Diretoria:
[ - elaborar programa anual de atividades e executé-lo;
11 - elaborar e apresentar & Assembleia Geral, o Relatério Anual;

III - entrosar-se com institui¢des publicas e privadas para mutua colaboracdo em atividades de
interesses comuns;

IV - contratar, advertir, suspender e demitir funcionérios ou profissionais necessarios as atividades
da Entidade;

V - decidir sobre os casos omissos neste Estatuto:

VI - realizar, no minimo, uma Reunifio Ordiniria em cada semestre do calendario civil e
Extraordinaria quando necessaria, com a devida pauta.

: (EEETGERoRNG0)
CLAUSULA 26 — Compete ao(3) Presidente da Diretoria: (EGISTRADO EKICROFILKADO

ar 104584

PESSOAS JURIDICAS
ANA-SP

I - representar a Entidade ativa, passiva, judicial e extra-judicialmente;

11 - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento lntem@ .
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Il - fixar, convocar e presidir as Assembleias e Reunides Ordinarias e Extraordinarias da
Diretoria;

IV - verificar e rubricar livros, assinar os documentos de Prestacdo de Contas e os relatorios
relativos ao movimento financeiro, juntamente com o(a) 1° Tesoureiro(a):

V - tornar publico anualmente a situagdo econdmica financeira da Entidade;

VI - constituir Comissdes de Trabalho interno ou externo, delegagdes de carater transitorio para
representar a Entidade em solenidades ou festividades;

VII - assinar, conjuntamente com o(a) 1° Tesoureiro(a), os cheques, ordens bancarias, e outros
documentos analogos que impliquem em movimentag¢do de numerario da Entidade.

CLAUSULA 27 — Compete ao(3) Vice Presidente:
I - substituir o(a) Presidente em suas faltas ou impedimentos:
11 - assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

III - assistir e auxiliar o(a) Presidente em suas atribui¢des, prestando de modo geral, a sua
colaboragado.

CLAUSULA 28 — Compete ao(a) primeiro(a) Secretario(a):

[ - substituir o(a) Presidente e o(a) Vice-Presidente em suas faltas ou impedimentos;

II - secretariar as Reunides da Diretoria e Assembleias Gerais e redigir as competentes Atas;
I11 - publicar todas as noticias das atividades da Entidade:

IV - organizar e ter sob sua responsabilidade os papéis e documentos da Entidade e
atender/responder todas as correspondéncias recebidas;

V - elaborar relatérios, estatisticas, formularios e lavrar ou mandar lavrar, sob sua
responsabilidade, as Atas das Reunides da Diretoria e Assembleias Gerais, podendo contratar
servigos especializados de terceiros para tais finalidades, embora remunerado, desde que
previamente autorizados pela Diretoria, cujos contratos serdo obrigatoriamente assinados pelo(a)
Presidente.

CLAUSULA 29 — Compete ao(a) segundo(a) Secretario(a):

I - substituir o(a) primeiro(a) Secretério(a) em suas faltas ou impedimentos;

“
I1 - assumir o0 mandato, em caso de vacancia, até o seu ténnin&
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{II - prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao primeiro(a) Secretério(a).
CLAUSULA 30 — Compete ao(a) primeiro(a)Tesoureiro(a):

I - arrecadar e contabilizar as contribuicdes de associados, rendas, auxilios e donativos em
dinheiro ou bens, mantendo em dia a escrituragdo:

II - pagar as contas das despesas autorizadas pelo(a) Presidente;
I1I - apresentar Relatorios de Receitas e Despesas, sempre que forem solicitados;
IV - apresentar o Relatério Financeiro para ser submetido a Assembleia Geral;

V - apresentar, semestralmente, o Balancete e, anualmente, o Balango ao Conselho Fiscal para
aprovagao e publicag@o;

VI - conservar sob sua guarda e responsabilidade, o numerario e documentos relativos a
tesouraria, inclusive contas bancarias;

VII - manter, em estabelecimento de crédito, quantias recebidas em moeda corrente;

VIII - assinar. juntamente com o(a) Presidente, cheques, ordens bancarias, Presta¢do de Contas, ou
quaisquer outros docurentos que impliquem em movimentagio de valores da Entidade.

CLAUSULA 31 — Compete ao(a) segundo(a) Tesoureiro(a):
I - auxiliar o(a)primeiro(a) Tesoureiro(a) no desempenho de suas fungdes;

Il - substituir o(a)primeiro Tesoureiro(a) em suas faltas ou impedimentos, assumindo as
obrigagdes a ele(a) atribuidas, inclusive, assinando juntamente com o(a) Presidente ou Vice-
Presidente, cheques, ordens bancarias, prestagdo de contas ou quaisquer outros documentos que
impliquem em movimentagéo de valores da Entidade;

III - assumir o mandato de primeiro(a) Tesoureiro(a), em caso de vacancia, até o seu término.
i REGISTRADO E MICROFILMADO
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I - assessorar no planejamento, organizacio e realizagdo de eventos da Entidade; “_,E‘-g‘-.‘m,

CLAUSULA 32 — Compete ao Relagdes Publicas:

AS JURIDICAS

II - promover a divulgag@o da Entidade e dos eventos e programas realizados nos diversos meios
de comunicagdo;

III - manter a Diretoria da Entidade informada sobre qualquer divulgac@o a ser realizada.

CLAUSULA 33 — Compete aos Suplent@
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I - substituir os membros da Diretoria, em qualquer fungéo, nas reunides da Diretoria, assumindo
no caso de vacédncia, até o final do mandato. o cargo que ficar em aberto.

Paragrafo unico - Caso todos os suplentes passem a ocupar funcdo definitiva a Diretoria devera
convidar, entre os associados beneméritos e honorérios, um novo membro para que haja a0 menos

01 (um) suplente.

CLAUSULA 34 — O Conselho Fiscal serd composto por 03 (trés) membros titulares e 01 (um)
Suplente, eleitos pela Assembleia Geral.

§ 1°— O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria.

§ 2° — Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo Suplente, até o seu término.
§ 3°- O Conselho Fiscal sera formado pelos associados que participarem da Assembleia Geral.
CLAUSULA 35 — Compete ao Conselho Fiscal:

I - examinar os livros da escrituragdo da Entidade;

11 - examinar o Balancete Semestral e o Balanco Anual apresentado pelo(a) Tesoureiro(a),
opinando a respeito;

Il - apreciar os Relatdrios Financeiros e Inventarios que acompanham o Relatério Anual da
Diretoria;

IV - opinar sobre a aquisi¢do e alienagdo de bens, por parte da Entidade;
V - assinar as prestagdes de contas dos convénios piiblicos firmados.

Paragrafo tnico - O Conselho Fiscal reunir-se-a quando necessério, e serd convocado pelo(a)
Presidente da Diretoria, com a devida pauta.

CLAUSULA 36 — Os diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores, voluntarios,
padrinhos afetivos ou equivalentes, nio recebem nenhuma remunerago, vantagens ou beneficios,
direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, funcdes ou

atividades que Ihes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos. | REGISTRADO E MICROFILMADO
CAPITULO IV if?E P 104584
DO PATRIMONIO | REGISTROCIVIL DA PESSOAS JURIDICAS

CLAUSULA 37 — O patriménio da Entidade sera constituido por todos os bens iméveis, moveis,

veiculos, equipamentos e semoventes, apdlice da divida publica, contribui¢des dos
associados, auxilio e donativo em dinheire” £~
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CLAUSULA 38 — No caso de liquidagdo, dissolugdo ou extingdo, apds pagamento do passivo, o
remanescente acervo do ativo da Entidade sera destinado a pessoa juridica de igual natureza, cujo
objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da Entidade. com sede e atividades preponaerantes
no Estado de Sdo Paulo, preferencialmente no municipio de Americana/SP, e registrada no
Conselho Nacional de Assisténcia Social (C.N.A.S.), e, inexistindo, a uma Entidade publica.

Paragrafo Uinico - A Entidade n@o constituira patrimonio exclusivo de um grupo determinado de
individuos, familias, entidades de classe ou de sociedade sem carater beneficente de assisténcia
social.

CLAUSULA 39 — A dissolugdo ou extingdo da Entidade somente podera ser deliberada pela
Assembleia Geral, que delegara poderes a Diretoria em exercicio ou nomeara comissdo especial
para tal finalidade, inclusive para dispor do patrim6nio na forma da Clausula 37.

CAPITULO V
DAS RENDAS

CLAUSULA 40 — A Entidade serd mantida pelas suas rendas ordinarias, constituidas pelas
contribuigdes mensais dos associados efetivos e extraordinarios, e outras mais como: donativos,
legados, auxilio, subvengdes, aluguéis, doagdes, brecho, eventos e quaisquer outros rendimentos
obtidos de forma licita e honesta de pessoas fisicas ou juridicas, piblicas ou privadas.

CLAUSULA 41 — A Entidade aplicara integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado
operacional na manutengdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais no territério nacional.

CLAUSULA 42 — A Entidade aplicara as subvengdes, auxilios e doagdes recebidas nas
finalidades a que estejam vinculadas.

§ 1° - Os recursos, adventos dos poderes publicos, deverdo ser aplicados dentro do municipio de
sua sede, ou no caso de haver Unidades Prestadoras de Servigo a ela vinculada, no ambito do
Estado concessor.

§ 2° - A Entidade ndo distribuira resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes.ou-parcele e
seu patrimdnio, sob nenhuma forma. | REGISTRADO E MICROFILI

S
CAPITULO VI e 104584 .
DAS DISPOSICOES GERAIS | REGISTROCIVILDASPESSOAS JURIDICAS

CLAUSULA 43 — A AAMA, além dos casos previstos em lei, somente podera ser dissolvida por
deliberagdo de 3/4 (trés quartos) de seus associados e, em qualquer hipétese de dissolugdo, o
Patrimdnio Social sera destinado com estrita observancia do disposto na Clausula 38.

CLAUSULA 44 — A Entidade tera inteira responsabilidade pela crianga e adolescente enquanto
permanecer sob sua guarda, observadas as disposi¢des do Estatuto da Crianga e do Adolescente e

determinagdes do MM. Juiz da Vara da Infancia e da J uventu&
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CLAUSULA 45 — Os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal, descritos neste Estatuto, serdo
exercidos a titulo gratuito, sem remuneragdo de qualquer espécie, e sera vedada a distribuigdo de
lucros, ou eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos. dividendos e bonificacoes aos
associados, conselheiros, diretores, empregados, voluntarios, hospedeiros sob qualquer forma ou
pretexto, sob pena de perda do mandato e expulsdo da sociedade, por decisdo da Diretoria,
assegurado o direito de defesa e cabendo recurso sem efeito suspensivo pela ordem, para decisdo
da Assembleia Geral.

CLAUSULA 46 — A Entidade tem como normas de prestagdo de contas sociais a observancia dos
principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade, dando
publicidade através de publicagdo em jornal local no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério
de atividades e demonstragdes financeiras e demais documentos exigidos pela legislagdo vigente.

CLAUSULA 47 — O presente Estatuto somente podera ser modificado em Assembleia Geral, pela
decisdo da maioria simples dos associados presentes.

CLAUSULA 48 — O exercicio social compreendera o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro
de cada ano.

CLAUSULA 49 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria, bem como pela legislagdo
pertinente.

CLAUSULA 50 — O presente Estatuto entrara em vigor nesta data, conforme aprovagdo em
Assembleia Geral Extraordinaria de 13 de maio de 2019, revogando-se, automaticamente, todas as

disposigdes contidas nc Estatuto anterior. %de maio de 2019.

RO, >
Antonieta Rosa de Ha%?os ntonjio Dias da Fonseca
Presidente

Dr:
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